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Aviso (extrato) n.® 22332/2022, publicado na 2.2 série do Diario da Republica n.o 225, de 22
de novembro de 2022 - Cédigo OE202211/0742 da BEP

Resultados do 2.° método de selegio - Avaliacio Psicoldgica

Os candidatos admitidos foram devidamente notificados, nos termos do artigo 6.° da Portaria
n.0 233/2022, de 9 de setembro, para a realizacdo da Avaliagdo Psicoldgica, que decorreu no
dia 16 de fevereiro de 2023.

Da aplicagdo deste método de selegdo foram obtidos os resultados contantes do quadro infra,
conforme consta da Ata n.° 5:

Nomedo'candidate) s Resuitado da Avaliacdo
Psicoiégica

Ana Claudia Assuncdo Pereira Leite Apto

Ana Cristina Leite de Andrade Apto
André Filipe Teixeira da Cunha Apto
Andreia Catarina Ferreira Miranda Apto
Bruno Daniel Vieira Bessa Apto
Catarina Filipa de Oliveira Teixeira N3o compareceu
Diana Sofia Cunha Machado Apto
Isabel Maria Teixeira Soares Nao compareceu
José Rui Carvalho Anjos Apto
Sandra Isabel Teixeira Pimenta Apto

Considerando que, como consta do ponto 9 do aviso de abertura, e nos termos do disposto no
n.% 3 e 4 do artigo 21.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, adiante designada apenas
por Portaria, cada um dos métodos de selecdo tem carater eliminatério, serdo
eliminados/excluidos os candidatos que n3o comparegam a qualquer um dos métodos de
sele¢gdo, bem como, os que obtenham uma valoracdo inferior a 9,5 valores em cada método de
selegdo ou que tenham obtido um juizo de N3o Apto no método de selecdo Avaliacdo Psicolodgica
ou numa das suas fases.
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Os candidatos excluidos serdo notificados por correio eletrénico atraves da plataforma eletronica

de recrutamento.

Calendarizacéo do 3.° método de selecéo - Entrevista de Avaliacéo de
Competéncias

O Jdri deliberou, por unanimidade, indicar o dia 7 de margo de 2023, nas instalacoes da
Camara Municipal de Amarante - Edificio dos Pacos do Concelho - sitas na Alameda
Teixeira de Pascoaes, 4600-011 Amarante, para a aplicagdo do método de selecdo
Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, de acordo com a calendarizacdo definida no

quadro abaixo.

A Entrevista de Avaliacdo de Competéncias terd uma duragdo aproximada de 30 minutos e visa
obter informacdes sobre comportamentos profissionais diretamente relacionados com as
competéncias consideradas essenciais para o exercicio da fungdo em aprego, de acordo com 0s
pardmetros previamente definidos constantes de Ata n.o 1, publicitada na plataforma eletrénica
de recrutamento.

Deliberou ainda o Juri, convocar para este método os/as candidatos/as aprovados/a nos
métodos de selecdo aplicados e que constam da lista infra, os/as quais serdo convocados/as, via
correio eletrénico, através da Plataforma eletronica de recrutamento, nos termos do disposto no
artigo 6.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, de acordo com a seguinte

calendarizagdo:

Nome do candidato/a Dia Hora Local

Ana Claudia Assuncao Pereira Leite 07/03/2023 9:00

Ana Cristina Leite de Andrade 07/03/2023 9:30

André Filipe Teixeira da Cunha 07/03/2023 10:00 Instalagdes da
Camara Municipal de

Andreia Catarina Ferreira Miranda 07/03/2023 10:30 Amarante - Edificio
dos Pacos do Concelho

Bruno Daniel Vieira Bessa 07/03/2023 11:00 - Alameda Teixeira de
Pascoaes, 4600-011

Diana Sofia Cunha Machado 07/03/2023 11:30 Amarante

José Rui Carvalho Anjos 07/03/2023 12:00

Sandra Isabel Teixeira Pimenta 07/03/2023 12:30

Amarante, 22 de fevereiro de 2023

A Chefe da DARH,

Coto N émte oo

Carla Ménica Afonso



