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MUNICIPIO DE AMARANTE
Aviso (extrato) n.° 14510/2024/2

Sumadrio: Abertura de procedimento concursal comum para a carreira/categoria de assistente técnico
e assistente operacional.

Procedimento Concursal Comum para constituicao de vinculo de emprego publico, na modalidade
de contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado, para preenchimento de
dez postos de trabalho da carreira e categoria de assistente técnico e dois postos de trabalho da
carreira e categoria de assistente operacional.

T — Nos termos e para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas doravante designada LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua
redacao atualizada, conjugado com o disposto no n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro, torna-se publico que, na sequéncia de despacho de 17-06-2024 do Senhor Presidente da
Camara Municipal de Amarante, Dr. José Luis Gaspar Jorge, encontra-se aberto pelo prazo de 10 dias
uteis, contados a partir da data da publicagé@o do presente aviso, procedimento concursal comum para
a constituicdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dez postos de trabalho da carreira e cate-
goria de assistente técnico e dois postos de trabalho da carreira e categoria de assistente operacional,
nos termos a seguir detalhados:

Ref.2 A: 3 Assistentes Técnicos com habilitagdo académica ao nivel do 12.° ano, complementada
com conhecimentos/formacgéo profissional de lingua Inglesa e dominio de ferramentas informaticas
bésicas (ferramentas de office e trabalho em ambiente Windows);

Ref.2 B: 4 Assistentes Técnicos com curso Técnico de Termalismo e 12.° ano de escolaridade ou
curso que lhe seja equiparado, complementado com conhecimentos/formagao profissional na area dos
tratamentos de bem-estar e massagem;

Ref.2 C: 1 Assistente Técnico com curso técnico de Estética e 12.° ano de escolaridade ou curso
que lhe seja equiparado, complementado com conhecimentos/formacgao profissional na area dos
tratamentos de bem-estar e massagem;

Ref.2 D: 2 Assistentes Técnicos com curso técnico auxiliar de fisioterapia e 12.° ano de escolaridade
ou curso que lhe seja equiparado, complementado com conhecimentos/formagéo profissional na area
dos tratamentos de bem-estar e massagem;

Ref.2 E: 2 Assistentes Operacionais, com escolaridade obrigatdria.
2 — Caracterizagéo dos postos de trabalho:

Ref.2 A: Exercer fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base
em diretivas definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade;

Realizar o agendamento de consultas, e marcagdes de tratamentos;
Realizar o atendimento ao publico, presencial, telefénico ou por qualquer outro canal alternativo;

Responsavel pela venda de servicos, incluindo o registo completo das transagoes e a emissao de
faturas, garantindo um processo de vendas eficiente e preciso;

Assegurar a abertura e o fecho de caixa;

Elaborar todos os documentos necessarios para o fecho mensal do processo de Servigo Nacional
de Saude (SNS) e outros documentos no ambito das convengdes ou parcerias;

Preparar relatérios de vendas e estatisticas;
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Acompanhar o acolhimento dos termalistas e orientar todos os clientes para seus respetivos tra-
tamentos;

Garantir a abertura e o encerramento da recegao diariamente.

Ref.2 B: Exerce fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base
em diretivas definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade;

Preparar o espacgo e executar técnicas/aulas de hidroginastica, hidrocinesioterapia e duche
subaquatico;

Acompanhar e posicionar os clientes nos diferentes equipamentos, como banheiras de hidromas-
sagem, bertholaix, vapor aos membros, pedidaix, duche circular, hidropressoterapia e vapor a coluna;

Executar técnicas de duche de jato, aplicagdo de cataplasma, duche Vichy e duche filiforme;
Acompanhar os clientes nos tratamentos de ORL;

Realizar tratamentos de bem-estar, como drenagem linfatica, pedras quentes, tratamentos faciais
e corporais e massagens de relaxamento;

Realizar tarefas de controlo do stock e gestéo de roupas;
Higienizar todos os equipamentos do balnedrio apds cada utilizagao;
Preencher dados técnicos nas fichas clinicas de cada cliente, respeitantes a sua intervencao.

Ref.2 C: Exercer fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base
em diretivas definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade;

Realizar tratamentos de bem-estar, como drenagem linfatica, pedras quentes, tratamentos faciais
e corporais e massagens de relaxamento;

Realizar tarefas de controlo do stock e gestdo de roupas;

Higienizar todos os equipamentos do balneario apds cada utilizagao;

Repor o stock de materiais técnicos, de desinfegao e de atoalhados no balneario termal;
Participar na criagdo de novos protocolos e de procedimentos de tratamentos estéticos;
Preencher dados técnicos nas fichas clinicas de cada cliente, respeitantes a sua intervengao.

Ref.2 D: Exercer fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base
em diretivas definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade;

Preparar o espago e executar técnicas/aulas de hidroginastica, hidrocinesioterapia e duche
subaquatico;

Acompanhar os clientes nos tratamentos de ORL;

Realizar tarefas de controlo do stock e gestao de roupas:

Higienizar todos os equipamentos do balneario ap6s cada utilizagao;

Repor o stock de materiais técnicos, de desinfecdo e de atoalhados no balnedario termal;
Preencher dados técnicos nas fichas clinicas de cada cliente, respeitantes a sua intervencao.

Ref.2 E: Exercer fungbes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em
diretivas definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, podendo comportar esforgo fisico;

Responsavel por realizar a limpeza e desinfecdo das instalagdes termais e areas comuns;
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Lavar e engomar as fardas dos colaboradores e os atoalhados dos clientes;
Gerir o stock de produtos de desinfegé@o e consumiveis que utilizam;
Preencher as fichas de desinfecao;

Fazer a gestao da roupa suja, preparando o envio para lavagem.

3 — A publicagdo do aviso de forma integral, com indicagdo designadamente, dos requisitos formais
de provimento, da composic¢ao do juri, dos métodos de selegdo, bem como da formalizagdo de candi-
daturas é efetuada na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), bem como na pégina eletrénica do
Municipio de Amarante (https://recrutamento.cm-amarante.pt).

20 de junho de 2024. — A Chefe da Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos, Carla Moénica
Marques Teixeira Pereira Afonso.
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