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MUNICÍPIO DE AMARANTE

Aviso n.º 5212/2026/2

Sumário: Designação em comissão de serviço em cargos de direção intermédia de 2.º e 3.º graus.

Designação em comissão de serviço em cargos de direção intermédia de 2.º e 3.º graus

Nos termos e para os efeitos previstos na alínea c) do n.º 1 do artigo 4.º, da Lei n.º 35/2014, de 20 de 
junho e n.º 11 do artigo 21.º, da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redação, aplicável por força 
do artigo 1.º, da Lei n.º 49/2012, de 29 de agosto, torna-se público que, na sequência dos despachos 
proferidos pelo Senhor Presidente da Câmara, Dr. António Jorge Vieira Ricardo, a 16 de fevereiro, com 
efeitos a 1 de março de 2026, cessaram as designações em regime de substituição e foram designados 
em comissão de serviço pelo período de 3 anos, nos cargos de direção intermédia de 2.º e 3.º graus, 
por possuírem a competência e o perfil exigido, vasta e comprovada aptidão e experiência profissional, 
como se evidencia na respetiva nota curricular, os seguintes dirigentes:

Diana Patrícia Teixeira Ferreira, no cargo de direção intermédia de 2.º grau, Chefe da Divisão de 
Contratação Pública e Aprovisionamento (DCPA);

Sónia Cristina de Azevedo Pinto, no cargo de direção intermédia de 2.º grau, Chefe da Divisão de 
Serviços Jurídicos (DSJ);

Tiago Filipe Teixeira Brandão, no cargo de direção intermédia de 3.º grau, Chefe da Unidade de 
Património e Reporte de Informação (UPRI).

Estas designações foram precedidas de procedimento concursal, e tiveram como fundamento 
a proposta do Júri dos referidos procedimentos, nos termos do n.º 6, do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, 
de 15 de janeiro, na sua redação atual.

As notas curriculares seguem em anexo.

24 de fevereiro de 2026. — A Chefe da Divisão Administrativa e de Recursos Humanos, Zita Graça 
Teixeira Pereira.

Nota Curricular

Nome: Diana Patrícia Teixeira Ferreira

Habilitações Académicas:

Licenciatura em Direito, pela Universidade do Minho.

Formação Profissional:

Conferência de Contratação Pública, organizado pelo CEDIPRE | 7 horas| 2025

Soft skills na administração pública | 2 horas | 2025

Análise e Avaliação de Propostas em Procedimentos de Contratação Pública | 14 horas | 2023

Primeiros Socorros | 3 horas | 2022

31.º workshop “Lei dos denunciantes: as respostas às suas perguntas” | 2 horas | 2022

33.º workshop “Lei dos Denunciantes” | 2 horas | 2022

Regime Geral de Proteção de Denunciantes de Infrações — Lei n.º 93/2021 | 6 horas | 2022

Curso Prático de Tratamento de Denúncias — Fatores Críticos de Sucesso na Investigação de uma 
Denúncia | 16 horas | 2022

Revisão de Preços em Empreitadas de Obras Públicas: componente Jurídica e Técnica | 6 horas | 2022
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2.ª edição do Plano Global de Formação e-learning em Sistema de Normalização Contabilística 
para as Administrações Públicas | 169 horas | 2020

IV Curso de Especialização Direito do Emprego Público | 45h 30 m | 2019

A Lei do Orçamento de Estado para 2019 Aplicada às Autarquias Locais e Entidades Intermuni-
cipais | 2 h 30 m | 2019

Curso de Especialização em Avaliação de Propostas | 13 horas | 2018

Novo Regulamento Geral de Proteção de Dados — REGULAMENTO (EU) 2016/679 | 16 horas | 2018

Seminário “Código dos Contratos Públicos (redação introduzida pelo Decreto-Lei n.º 111B/2017, 
de 31/08) | 6h30 m | 2018

Conferência “Jornadas de Direito das Contraordenações” | 7 horas | 2018

Lei do Orçamento de Estado 2017: ainda as Aquisições de Serviços?”” | 5 horas | 2017

Experiência Profissional:

Outubro 2015 a setembro de 2016 — Estágio Profissional na Administração Local (PEPAL)

Desde 01.09.2018 até 30.04.2025 — Técnica Superior Jurista na Divisão de Serviços Jurídicos 
e Fiscalização, do Município de Amarante

Desde 01.05.2025 até à data — Chefe da Divisão de Contratação Pública e Aprovisionamento, do 
Município de Amarante, em regime de substituição

Outras atividades

Desde 12.10.2018 até a 20.05.2025 — Instrutora de processos de contraordenação de todas as 
matérias, exceto rodoviária.

Desde 01.06.2022 até à data — Responsável pela Gestão dos Canais de Denúncias do Município 
de Amarante, em caso de ausência do responsável principal, e designada para dar o apoio jurídico 
necessário à análise das denúncias apresentada

Desde 02.06.2022 até à data — Oficial Público dos contratos, acordos, protocolos e outros.

Nota Curricular

Nome: Sónia Cristina de Azevedo Pinto

Habilitações Académicas:

2005 — Licenciatura em Direito, pela Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

Formação Profissional:

Seminário de Contratação Pública — Centro de estudos e formação autárquica (CEFA)

Seminário sobre as Alterações ao Regime Jurídico da Urbanização e da Edificação (RJUE) — CEFA

Licenciamento zero — Fundação CEFA

Indicadores da qualidade — Iberogestão

Implementação de sistemas de gestão de qualidade — Iberogestão

Aspectos comportamentais associados à Avaliação de Desempenho — Iberogestão

Curso de Especialização em Contratação Pública nas Autarquias Locais — Fundação CEFA

Gerar o organizar ideias com Mind Maps — Escola de Economia e Gestão da Universidade do Minho
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Fiscalização municipal de operações urbanísticas no âmbito do novo RJUE — DL n.º 136/2014, 
de 9/9 — Instituto de Gestão e Administração Pública

A revisão do regime jurídico da urbanização e da edificação: uma reforma esperada — DL 
n.º 136/2014, de 9/9 — Instituto de Gestão e Administração Pública

O novo Código do Procedimento Administrativo — CEDIPRE

Responsabilidades dos Eleitos Locais, Dirigentes e demais trabalhadores da Administração Local 
Autárquica — Quadros & Metas — Consultores de Gestão e Formação, L.da

As contraordenações municipais — Quadros & Metas — Consultores de Gestão e Formação, L.da

O impacto da LOE 2016 nas Compras Públicas — Instituto de Gestão e Administração Pública

A revisão do Código dos Contratos Públicos — CEDIPRE

Acordos quadro um dia para preparar, lançar e concluir um Acordo para Empreitadas de Obras 
Públicas — Quadros & Metas — Consultores de Gestão e Formação, L.da

Lei do orçamento de Estado 2017, ainda as Aquisições de Serviços? — Instituto de Gestão e Admi-
nistração Pública

Justiça Administrativa — Centro de Estudos Jurídicos do Minho

Código dos Contratos Público — Associação de estudos de direito regional e local

Jornadas de Direito das contraordenações — Município de Matosinhos

A lei do orçamento de estado para 2019 aplicada às autarquias locais e entidades intermunicipais

Comunidade Intermunicipal do Tâmega e Sousa — 3.30h

2020 — Curso de Contratação Pública (CEDIPRE) — 56h

A legalização legalizada, legalização do regime jurídico da urbanização e edificação (RJUE) e outras 
formas de legalização urbanística — 7h — CEDOUA

Primeiros Socorros — Nortemed — 3h

Revisão de preços em empreitadas de obras públicas: componente jurídica e técnica — Instituto 
de Gestão e Administração Pública — 6h

Reforma e simplificação dos licenciamentos no âmbito urbanístico — 7h

Experiência Profissional:

16 de julho de 2007 a 30 de abril de 2025 — Técnica Superior Jurista no Município de Amarante

1 de maio de 2025 à presente data — Chefe da Divisão de Serviços Jurídicos e Fiscalização, em 
regime de substituição.

Nota Curricular

Nome: Tiago Filipe Teixeira Brandão

Habilitações Académicas:

Licenciatura em Gestão pela Universidade de Trás-os-Montes e Alto Douro (UTAD).

Formação Profissional:

Membro da OCC — Contabilista certificado n.º 85888

IGAP — Instituto de Gestão e Administração Pública (2022) — SNC-AP — Ativos Não Correntes.
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ACEAAP  —  Agência de Competências e Estudos Avançados para a Administração Pública 
(2021) — SNC-AP — Prestação de Contas 2020.

IGAP — Instituto de Gestão e Administração Pública (2020) — Documentos Previsionais 2021 
(projeção até 2025).

IGAP — Instituto de Gestão e Administração Pública (2020) — cadastro dos ativos fixos tangíveis, 
intangíveis e propriedades de investimento.

Direção-Geral das Autarquias Locais (2019) — Referencial Contabilístico a adotar pelas autarquias 
locais em 2019 e 2020 e reporte de informação à DGAL.

Experiência Profissional:

Desde 12/08/2025 — Chefe da Unidade de Gestão Patrimonial, Financeira e Reporte de Informação, 
em regime de substituição, no Município de Amarante.

De 01/09/2014 a 11/08/2025 — Técnico Superior, no Município de Amarante, na Divisão Financeira 
e Património.

De 01/03/2011 a 31/08/2014 — Prestador de Serviços, Município de Amarante.

De 15/02/2010 a 14/02/2011 — Estágio Profissional na Administração Pública ao abrigo do pro-
grama PEPAL, no Município de Amarante.

De 01/02/2009 a 31/01/2010 — Técnico Oficial de Contas, na empresa M. Monteiro — Serviços de 
Contabilidade, L.da — Paços de Ferreira, Portugal.
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