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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RECRUTAMENTO, SELECAO E PROVIMENTO DO
CARGO DE DIRECAO INTERMEDIA DE 3° GRAU - GABINETE DE APOIO AOS ORGAOS
AUTARQUICOS E DA QUALIDADE - GAOAQ

Aviso (extrato) n.© 6472/2022, publicado na 2.2 série do Diario da Republica n.° 62, de 29
de margo de 2022 - Cédigo OE202203/0896 da BEP

Apreciacdo de Candidaturas, Divulgacdo dos Resultados da Avaliacdo Curricular e
Convocatoéria para Entrevista Pablica

Primeiro - Candidaturas Rececionadas

Foram rececionadas 10 candidaturas para o presente procedimento concursal.

Segundo - Lista de candidatos(as) Admitidos(as)
Verificados os elementos apresentados pelos(as) candidatos(as), designadamente a posse dos
requisitos gerais e especiais exigidos, o juri deliberou admitir os(as) 3 candidatos(as),

abaixo indicados(as):

Nome do Candidato/a

José Manuel de Miranda Alves

Nuno Miguel Gongalves da Silva Moreira

Zita Graga Teixeira Pereira

Terceiro - Lista de Candidatos(as) Excluidos(as)

O juri deliberou ainda excluir os(as) 7 candidatos(as) abaixo discriminados(as), por ordem

alfabética, pelos fundamentos que a seguir se enumeram:

Nome do Candidato/a Fundamentacao da exclusao
Ana Cristina Lacerda Gomes Paiva a)

Ana Margarida de Sousa Pereira a) N
Ana Sofia Pereira Cunha a)

Antonio Miguel Melo Pinheiro a)

José Manuel Serafim Afonso b)

Rui Nelson Pereira da Cunha a)

Samira Mansur de Almeida a)
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Fundamentagdo da exclusdo:

a)

b)

Por ndo possuir o requisito de admissdo, ou seja, os titulares dos cargos de diregao
intermédia de 3.° grau sdo recrutados, de entre trabalhadores em fungbes publicas
contratados ou designados por tempo indeterminado, licenciados, dotados de
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de fungbées de diregdo, coordenagdo e
controlo que reilnam no minimo dois anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos,
carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura,
conforme Regulamento da Organizagdo dos Servigos do Municipio de Amarante.

Por ndo possuir o requisito de admissdao, ou seja, os titulares dos cargos de diregdo
intermédia de 3.0 grau sdo recrutados, de entre trabalhadores em fungbes publicas
contratados ou designados por tempo indeterminado, licenciados, dotados de
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de fungdes de diregdo, coordenagdo e
controlo que reiinam no minimo dois anos de experiéncia profissional em
fungbes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja
exigivel uma licenciatura, conforme Regulamento da Organizagdo dos Servigos do

Municipio de Amarante.

Quarto - Avaliagdo Curricular

Efetuada a Avaliagdo Curricular aos candidatos admitidos ao 1. método de selegdo, conforme

critérios definidos na Ata n.® 1 do presente procedimento concursal, o juri deliberou atribuir as

seguintes classificagoes:

Nome do Candidato/a Resultados

José Manuel de Miranda Alves 17,00 valores
Nuno Miguel Gongalves da Silva Moreira 13,75 valores
Zita Graga Teixeira Pereira 15,25 valores

Quinto - Agendamento da Entrevista Publica

A entrevista publica tem como objetivo a avaliagdo, por parte do juri, das razdes da

candidatura e motivagdo para a fungdo, percurso profissional e atividades desenvolvidas,

competéncias e dimensdes comportamentais relevantes, bem como o perfil do candidato.

O ari delibera agendar as Entrevistas Pablicas para o dia 11 de maio de 2022, sendo que

serdo excluidos os candidatos com Avaliagdo Curricular inferior a 9,50 valores. Mais acrescenta

o Juri que os candidatos abaixo referidos sdo convocados, por enderego de email, constante na

formalizagdo das candidaturas:

Nome do Candidato/a Hora

José Manuel de Miranda Alves 9:30h
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Nuno Miguel Gongalves da Silva Moreira 10:30h
Zita Graca Teixeira Pereira 10:45h

Mais acrescenta o Juri que a Entrevista ira decorrer no Edificio dos Pacos do Concelho,
Alameda Teixeira de Pascoaes, 4600-011 Amarante.

Qualquer ddvida ou questdo, devera ser dirigida através da Plataforma de Recrutamento, ou
via telefone, através da Linha - 255420 200, de segunda a sexta-feira durante o horario

normal de expediente.
Amarante, Pacos do Concelho, 26 de abril de 2022.
A Chefe da Divisdo Administrativa e Recursos Humanos,
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Carla Monica Marques Teixeira Pereira Afonso






